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CONVOCATORIA

El Instituto Nacional de Antropologia e Historia, a través de la Comision Central Mixta de
Admision, Evaluacion y Promocion de laRama de Restauracion, convoca alos Restauradores de
Bienes Muebles y Muebles Asociados al Inmueble, interesados en participar en el concurso de
oposicion abierto para cubrir en admision dos plazas de base con nombramiento de
interinato*,con caractertemporal,con unajornadalaboral de 35horas ala semana y con horario
de trabajo de 8:00 am a 15:00 pm. El concurso se basa en el Reglamento de Admision, Evaluacién
y Promocion de los Trabajadores Profesionistas de las Ramas de Arquitectura y Restauracion en
la Conservaciéon y Restauracion del Patrimonio Cultural Arqueoldgico, Histérico y
Paleontolégico. (Titulo tercero, Capitulo |, Articulos del 19 al 23 y Capitulo II, Articulos del 24 al
31 concernientes a la admision para personal de nuevo ingreso).

*Por interinato se entiende un contrato temporal, segun se especifica en las Condiciones
Generales de Trabajo del INAH. Capitulo IV Art. 26, fraccion lIl.

PLAZAS A CONCURSAR POR INTERINATO

. . ZONA SUELDO
No. ADSCRIPCION PUESTO CATEGORIA :
2 ECONOMICA  VIGENTE**
Guadalajara Disenador
5 Centro INAH Veracruz | Restaurador B 3 $15,172.08
: Conservador

**Sueldo mensual bruto, vigente al 23 de febrero del 2025.

Insurgentes Sur 1940, col. Florida, C.P. 01030, Alvaro Obregén, CDMX

g 5 % 2025 Tel:5541660780al 84 www.gob.mx/cultura
e f Ano de

[ La Mujer

i \

Indigena




Cultura | ZBINAH

Secretaria de Cultura

PLAZA CON NOMBRAMIENTO DE INTERINATO CATEGORIA D, RESTAURADOR
DISENADOR, MUSEO REGIONAL DE GUADALAJARA, JALISCO

REQUISITOS

e Titulode Licenciatura en Restauracion de Bienes Muebles con tres afios de experiencia.

O bien,

e Titulo de Licenciatura en Restauracién de Bienes Muebles y estudios terminados de
maestria con un afio de experiencia

Los titulos deben tener validez oficial de una institucién académica en México o haber sido

revalidados ante la SEP, para el caso de estudios cursados en el extranjero.

PERFIL DESEADO:

e Actitud positiva y disposicion al trabajo en equipo.

e Experiencia, gusto e interés por los museos y colecciones.

e Disposicion de movilidad como comisario en traslados de obra.

e Experiencia en el manejo de colecciones

e Experiencia en la elaboracion de dictamenes técnicos con base en los lineamientos del
INAH.

e Experiencia en la elaboracién de proyectos de conservacion-restauracion

e Experiencia en intervencion de obra de todo tipo, particularmente escultura policromada,
pintura de caballete, asi como de material organico, tanto histérico como arqueoldgico
(papel, madera ytextiles).

e Experiencia en atencién a bienes muebles asociados a inmuebles.

REQUISITOS GENERALES PARA PARTICIPAR EN EL CONCURSO

e Cubrir los requerimientos especificos sefalados en el Reglamento de Admision,
Evaluacion y Promocioén de los Trabajadores Profesionistas del Instituto Nacional de
Antropologia e Historia de las Ramas de Arquitectura y Restauracion en la Conservacion
y Restauracion del Patrimonio Cultural Arqueolégico, Historicoy Paleontolégico, para las
categorias antes mencionadas.
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e Enviar via correo electrénico los documentos solicitados: Titulo de licenciatura o cédula
profesional, Curriculum Vitae con documentos probatorios que acrediten los afios de
experiencia profesional, y, en su caso, comprobante de estudios terminados, grado o
cédula profesional de maestria, asi como llenar la solicitud de registro al concurso de
oposicion abierto de admisién a plaza de interinato e Identificacion oficial.

e Presentar el examen de oposicién abierto.

PORCENTAJES DE EVALUACION

e Experiencia — revision curricular 25%
e Conocimientos técnicos y acerca de la Institucion (INAH)
1) Disertacién- documento escrito — 40%
2) Entrevista 35%

PLAZA CON NOMBRAMIENTO DE INTERINATO CATEGORIA B, RESTAURADOR
CONSERVADOR, CENTRO INAH VERACRUZ

REQUISITOS

e Ser técnico profesional titulado en el area de Restauracion de Bienes Muebles o tener
estudios terminados a nivel licenciatura en Restauracion de Bienes Muebles, con
promedio minimo de 8 o su equivalente en calificacién.

e Contar con un afo de experiencia laboral comprobable en el ambito de la restauracion
de bienes muebles y muebles asociados a inmuebles.

PERFIL DESEADO:

e Actitud positiva y disposicion al trabajo en equipo.

e Disposicién de movilidad como comisario en traslados de obra.

e Experiencia en la elaboracion de dictamenes técnicos con base en los lineamientos del
INAH.

e Experiencia en la intervencion de materiales arqueoldgicos: ceramica, aplanados y
relieves de estuco, y escultura monumental en piedra.

e Experiencia en la realizacion y dictaminacion de proyectos de conservacion y
restauracion de bienes muebles y bienes muebles asociados al inmueble de caracter
histérico y arqueoldgico.

REQUISITOS GENERALES PARA PARTICIPAR EN EL CONCURSO
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e Cubrir los requerimientos especificos sefalados en el Reglamento de Admision,
Evaluacion y Promocion de los Trabajadores Profesionistas del Instituto Nacional de
Antropologia e Historia de las Ramas de Arquitectura y Restauracion en la Conservacion
y Restauracion del Patrimonio Cultural Arqueoloégico, Histérico y Paleontologico, para las
categorias antes mencionadas.

e Enviar via correo electronico los documentos solicitados: Titulo de técnico en el area de
conservacion-restauracion o certificado de estudios de licenciatura en conservacion-
restauracion, Curriculum Vitae con documentos probatorios de los afios que acrediten la
experiencia profesional, asi como llenar la solicitud de registro al concurso de oposicion
abierto de admision a plaza de interinato e identificacion oficial.

e Presentar el examen de oposicion abierto.

PORCENTAJES DE EVALUACION

e Evaluacién experiencia: revisién curricular 25%

e Evaluacion de conocimientos técnicos y conocimientos acerca de la Institucion (INAH)
1) Documento escrito — disertacion 40%
2) Entrevista 35%

FASES DEL PROCESO DE ADMISION

1. REGISTRO Y DOCUMENTACION: RECEPCION DE DOCUMENTOS
FORMATO DE PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES Y ACADEMICOS

Presentar solicitud de registro al concurso de oposicién abierto e identificacion oficial.
Nombre completo

Nacionalidad

Teléfono celular

Correo electronico

FORMACION PROFESIONAL

Presentar copia de los Grados académicos obtenidos (titulo y/o cédula profesional ) No se
haran validas Actas de Examen

Todos los estudios realizados en el extranjero deben estar revalidados por la SEP al momento
de entrega de la documentacion.
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CURRICULUM VITAE

Presentar CV de acuerdo con los rubros y especificaciones aqui mencionados. La informacion
debera estar ordenada cronoldogicamente, indicando con precision el tipo de trabajo, la
temporalidad de trabajo y numero de meses laborados. La experiencia profesional comprobable
debera ser en restauracion de patrimonio cultural. La experiencia se contabiliza después del 75%
de los créditos de estudios de Licenciatura en Restauracion de Bienes Muebles. No se contabilizan
como experiencia profesional actividades formativas tales como: practicas de campo y/o servicio
social. No se consideran documentos probatorios laborales las licencias de obra, actas de entrega
ylofacturas, cartas de recomendacion, ni oficios de comision sin informe firmado por su superior.

EXPERICENCIA LABORAL
Desglosar para cada empleo: Lugar donde se labord
Institucién o empresa
Fechas precisas (inicio y término), y dias/horarios de trabajo
Labores realizadas
Nombre del responsable o jefe inmediato
CURSOS DE ACTUALIZACION
Desglosar para cada curso: Nombre del curso
Institucion
Fecha y duracién
INVESTIGACION (proyectos de investigacion que ha dirigido o en los que ha colaborado)
Desglosar: Institucion
Nombre del Proyecto
Nombre del responsable del proyecto
Fecha y duracion
PARTICIPACION Y/O ASISTENCIA EN REUNIONES ACADEMICAS NACIONALES E
INTERNACIONALES (congresos, coloquios, seminarios, etc)
Especificar:  Asistencia y/o participacion
Nombre del evento
Lugar y fecha
ACTIVIDADES DE DIFUSION Y/O DIVULGACION (presentacion de libros, platicas, etc)
Describir: Actividad
Nombre del evento
Lugar y fecha
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OTRAS ACTIVIDADES (Cargos académico-administrativos, comisiones, etc)

PUBLICACIONES (libros, articulos, capitulos de libro, conferencias, ponencias en memorias,
resefas criticas, etc)

PERTENENCIA A ASOCIACIONES ACADEMICAS (nombre, afio de incorporacion, tipo de
pertenencia 0 membresia)

OTRAS ACTIVIDADES NO INCLUIDAS EN LOS RUBROS ANTERIORES

ANEXO. DOCUMENTOS PROBATORIOS DE CADA APARTADO

Todos los documentos probatorios deben organizarse por apartado y en orden cronoldgico.
Deberan ser escaneados con buena resolucion y ser legibles en imagenes, letras, numeros y
sellos.

Todos los documentos referidos deberan enviarse en formato PDF y ser legibles (en imagenes,
letras, numeros y sellos). Se aceptardn maximo 5 archivos en formato PDF (si se trata de un
documento de mas de una pagina, se debe generar un solo archivo PDF). Nombrar cada archivo
PDF de la siguiente manera: APELLIDOPATERNO_NOMBRE_TIPODEDOCUMENTO_2025.

** El incumplimiento de este requisito implica que el aspirante sera descalificado del proceso.
La documentacion debe enviarse de forma completa en formato digital, organizada, clasificada y
legible en un Unico correo electrénico a la siguiente direccion:caep_rest@inah.gob.mx.

** Cada aspirante es responsable de verificar que los archivos enviados no tengan restricciones
de acceso y puedan ser abiertos para su consulta, en caso contrario sera motivo de
descalificacion. La Comisién dard acuse de recibido a la documentacion remitida via correo
electrénico, otorgando un Numero de Ficha para cada aspirante.

1. EVALUACION CURRICULAR.
Los archivos pdf entregados que comprueben y documenten la experiencia curricular se
revisaran y se evaluaran tomando en cuenta los requisitos expresados en el apartado Perfil de
puesto de cada una de las plazas.

* En virtud de la equidad, todas aquellas caracteristicas curriculares que superen los
requerimientos establecidos (grados académicos, anos de experiencia laboral, etc.), no
seran consideradas para la evaluacion.

2. REALIZACION DE LA DISERTACION
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El trabajo escrito debera cumplir con las especificaciones que se les haran llegar a los aspirantes
aceptados, via correo electronico. Es requisito obligatorio que el documento no contenga el
nombre del aspirante en ningun lugar.

Si aparece el nombre, el aspirante sera descalificado ya que su identidad debe permanecer
anonima, soélo debera contener el Numero de Ficha otorgado previamente.

El documento se enviara en un solo correo electronico a caep_rest@inah.gob.mx en formato
PDF.

3. PRESENTACION ORAL Y ENTREVISTA
A cada participante se le asignara un dia y horario via correo electrénico. La presentacion y
defensa del trabajo escrito sera virtual frente a un jurado evaluador. Después de ello se llevara a
cabo una entrevista.

4. RESULTADOS PRELIMINARES
Se notificaran via correo electronico a cada uno de los aspirantes

5. RECEPCION DE APELACIONES
Los aspirantes que no estén de acuerdo con el dictamen emitido, tendran derecho a apelar por
escrito sobre el proceso de admisién ante la Subcomision de Admision, via correo electrénico,
cumpliendo con el plazo maximo plasmado en el calendario.

6. SOLICITUD DE RETROALIMENTACION SOBRE LOS RESULTADOS
Los aspirantes que deseen conocer el desglose de las calificaciones obtenidas tendran derecho
a solicitar la revision y retroalimentacion de su calificacidon, solicitandolo por escrito ante la
Subcomisién de Admision, via correo electrénico, con un plazo maximo de un dia habil posterior
a la fecha de notificacion de resultados.

7. RESULTADOS DEFINITIVOS
Los resultados definitivos seran inapelables y se comunicaran a los aspirantes via correo
electrénico

De presentarse situaciones extraordinarias o no previstas en la presente Convocatoria, seran

resueltas por la Comision Central Mixta de Admision, Evaluacién y Promocion de la Rama de
Restauracion (CAEP).
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CALENDARIO DEL PROCESO

PROCESO FECHAS Y HORARIOS* MEDIO
Publicacion de la Viernes 28 de marzo del 2025 Medios publicos oficiales,
convocatoria redes y plataformas

institucionales

Recepcion de documentos

Hasta el 4 de abril del 2025 a las 17:00
hrs

Via correo electrénico a:
caep_rest@inah.gob.mx

Aviso de aceptacion de
aspirantes y envio de
especificaciones para
desarrollo de trabajo escrito

Viernes 11 de abril del 2025

Via correo electrénico

Recepcion de trabajo escrito
— Documento de disertacion

Domingo 20 de abril del 2025 (hasta
las 23:59 hrs)

Via correo electronico a:
caep_rest@inah.gob.mx

Presentacion oral y entrevista

Lunes 28, martes 29 y miércoles 30 de
abril del 2025 (a cada participante se
le asignara un dia y horario)

Virtual

Notificacion de resultados
preliminares

Martes 6 de mayo de 2025

Via correo electrénico

Recepcion de apelaciones Hasta el jueves 8 de mayo alas 17:00 | Virtual
hrs
Revision y atencién de Martes 13 de mayo 2025 Virtual

apelaciones

Resultados definitivos

Viernes 16 de mayo del 2025

Via correo electrénico

Fecha de contratacion e
incorporacion al Centro de
Trabajo**

1 de junio del 2025

*Los horarios sefialados corresponden al centro de México.

**Lafecha deingreso al INAH obedece alas disposiciones administrativas que en materia de

contratacion se han emitido.

MAYORES INFORMES:

S382

2025

Ano de
La Mujer
Indigena
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caep rest@inah.gob.mx

www.conservacionyrestauracion.inah.gob.mx

www.inah.gob.mx

Aviso de Privacidad Integral, CAEP.

https://www.inah.gob.mx/images/transparencia/api/2025/20250228 AVISO DE PRIVACIDAD
INTEGRAL COMISION MIXTA DE ADMISION EVALUACION Y PROMOCION 2025.pdf
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ANEXO 1: Solicitud de registro al concurso de oposicion abierto para ocupar un interinato

Lugar: Fecha: / /2025.

Instituto Nacional de Antropologia e Historia
Presente.

Por este medio solicito mi registro al concurso de oposicién abierto paracubrir en admision una
plazainterinade restaurador con base en la Convocatoria publicada en el mes de marzo del 2025
con Centro de adscripciéon en , al Puesto de
Restaurador , Categoria , Con una contratacion
temporal de 6 meses, en apego al Reglamento de Admisidn Evaluaciony Promocién de los
Trabajadores Profesionistas del Instituto Nacional Antropologia e Historia (INAH), de las Ramas
de Arquitectura y Restauracidon en la Conservacion y Restauracion del patrimonio Cultural
Arqueoldgico, Histérico y Paleontoldgico y demas reglamentacién aplicable.

DATOS PERSONALES

Primer apellido: Segundo apellido:
Nombre(s):
Correo electrdnico:

DATOS CURRICULARES

Formacion profesional

Carrera técnica en Restauracion, institucion educativa:
Nombre del titulo:

Fecha de titulacién: / / O Cédula profesional
Licenciatura en Restauracion, institucion educativa:

Nombre del titulo:

Fecha de titulacion: / / O Cédula profesional
Maestria, institucion educativa:
Nombre del titulo:

Fecha de titulacién: / / O Cédula profesional No aplica:
Doctorado, institucion educativa:
Nombre del titulo:

Fecha de titulacion: / / O Cédula profesional No aplica:
Experiencia laboral comprobable: anos, meses
Experiencia previa en el INAH: afnos, meses. Area:
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DOCUMENTACION PROBATORIA ANEXA

O Identificacion oficial: INE N° o O Pasaporte N°
O Curriculum Vitae con documentos probatorios (con fechas de inicio y término)

O Titulo de técnico o O Cédula profesional O Titulo de licenciatura o O Cédula profesional
O Grado de Maestria o Cédula profesional O Grado de Doctorado o O Cédula profesional
O Revalidacién de estudios superiores en el extranjero

Por este medio, hago constar que es de mi conocimiento que, sdlo en caso de resultar ganador
del concurso de oposicidon abierto, y con el objetivo de iniciar el proceso de contratacidn, es mi
responsabilidad presentar en tiempo y forma la documentacién vdlida que se enlista mas
adelante, para concluir con el proceso de admisiéon y que el administrador del Centro de
adscripcion conforme el expediente administrativo y se lleve a cabo la contratacion
correspondiente.

Nombrey firma del aspirante

PARA LLENADO EXCLUSIVO POR CAEP
Fecha de evaluacién en mesa mixta CAEP: / /
Verificacion de documentacion probatoria:
Verificacion del grado obtenido o cédula:
Afos comprobadosde experiencia con documento probatorio: anos, meses
Acuerdo aceptacion de aspirante: O Positivo O Negativo
N° de Ficha de identificacidon en concurso:
Observaciones:

Aviso de privacidad integral
https://www.inah.gob.mx/images/transparencia/api/2025/20250228 AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL COMISION
MIXTA DE ADMISION EVALUACION Y PROMOCION 2025.pdf
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ANEX02: DOCUMENTACION PARA CONTRATACION DEL TRABAJADOR GANADOR DEL CONCURSO

DOCUMENTO

ENTREGADO

OBSERVACION

1.- Copiade Acta de Nacimiento.

Formato reciente (no actas de nacimiento a
mano, cotejada).

2 .- Copia de Identificacién Oficial.

INE o Pasaporte, cotejado.

3.- Copiade RFC con Homoclave.

Constancia de Situacidén Fiscal emitida por el
SAT, con el régimen de sueldos y salarios e in-
gresos asimilados a salarios, no mayor a 3 me-
ses de antigliedad.

4 - Copia de Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP).

Impresion reciente del portal de RENAPO, no ma-
yor a 3 meses de antigliedad.

5.- Copia de la cartilla del Servicio Militar Nacional libe-
rada.

Cotejada.

6.- Copia de comprobante de domicilio.

La antigliedad del recibo no debe ser mayora3
meses, cotejado.

7 - Copia de contrato o ultimo estado de cuenta que
contenga la CLABE interbancaria de donde se despren-
dan los datos de la cuenta bancaria y su titular.

Caratula completa, no se admiten recortes.

8.- Curriculum Vitae. (Publico)

En original y firmado con tinta azul en todas las
paginas.

9.- Copia de titulo, cédula profesional o comprobante
maximo de estudios.

Ambos lados, en su caso, cotejado.

10.- Condicion de estancia de residente temporal o Con-
dicion de estancia de residente permanente [FM2 0
FM3 SEGUN SEA EL CASO).

11.- Carta de no inhabilitacion.

12 .- Designacion de Beneficiarios.

3 tantos en original requisitado con tinta azul y
sellado por el centro de trabajo.

13.- Formato de aviso de obligaciones de situacién patri-
monial.

En original y firmado con tinta azul, indicando la
fecha de vigencia del movimiento.

14 .- Escrito bajo protesta de decir verdad.

En original y firmado con tinta azul, indicando la
fecha de vigencia del movimiento.
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ANEXO 3: FORMATO DE CURRICULUM PUBLICO PARA CONTRATACION

NOMBRE:
CARGO:
FORMACION ACADEMICA
FORMACION PROFESION PORCENTAIJE DE COMPROBANTE
ACADEMICA ESTUDIOS
Restauracion de Bienes . .
Ej . Li i 1009
jemplo: Licenciatura Muebles, ENCRYM 00% Cédula Profesional

EXPERIENCIA PROFESIONAL
CARGO INSTITUCION PERIODO

CURSOS COMPLEMENTARIOS

(Curso, Institucidn, fecha)

Ley de transparencia y acceso a la Informacion Publica Gubernamental de acuerdo con su articulo 4, fraccion 1V, es
favorecer larendicidon de cuentas a las personas de manera que puedanvalorar el desempefiode los sujetos
obligados

Nombrey firma
Es responsabilidad del interesado cumplir con la presentacion de los documentos y requisitos administrativos

correspondientes de acuerdo con lo establecido por la Coordinacion Nacional de Recursos Humanos antes la
Administracion del Centro de Trabajo. Es funcién del administrador del Centro de Trabajo, recabar los documentos y
requisitos administrativos, conformar el expediente y realizar las gestiones para generar el formato de contratacion
FO5 oportunamente, ante de Direccion de Personal de la CNRH.
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