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CONVOCATORIA
El Instituto Nacional de Antropologia e Historia, a través de la Comisién Central Mixta de
Admision, Evaluaciéon y Promocion de la Rama de Restauracion, convoca a los
Restauradores de Bienes Muebles y Muebles Asociados al Inmueble, interesados en
participar en el concurso de oposicién abierto para cubrir en admision dos plazas de base
con nombramiento definitivo, con una jornada laboral de 35 horas a la semana con un
horario de lunes a viernes de 8:00 am a 15:00 pm. El concurso esta basado en el
Reglamento de Admisién, Evaluacién y Promocion de los Trabajadores Profesionistas del
Instituto Nacional de Antropologia e Historia de las Ramas de Arquitectura y Restauracion
en la Conservacion y Restauracion del Patrimonio Cultural Arqueoldgico, Histérico y
Paleontoldgico. (Titulo tercero, Capitulo I, Articulos del 19 al 23 y Capitulo Il, Articulos del

24 al 31 concernientes a la admision para personal de nuevo ingreso).

PLAZAS PARA CONCURSAR POR ADMISION

Dirigida al Area de Conservacién de patrimonio arqueolégico

No. | ADSCRIPCION PUESTO CATEGORIA | ZONA SUELDO
ECONOMICA | VIGENTE*
1 Coordinacion Restaurador D 2 $ 20,398.90
Nacional de | Disefador

Conservacion del
Patrimonio Cultural
*Sueldo mensual bruto, vigente al 12 de febrero de 2025 de acuerdo al tabulador y funciones
el puesto a concursar.

Dirigida al Area de Conservacion de Pintura de Caballete

No. | ADSCRIPCION PUESTO CATEGORIA ZONA SUELDO
ECONOMICA | VIGENTE*
1 Coordinacion Restaurador C 2 $18,132.30
Nacional de Especializado
Conservacion del
Patrimonio Cultural

*Sueldo mensual bruto, vigente al 12 de febrero de 2025 de acuerdo al tabulador y funciones
del puesto a concursar.
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PLAZA POR ADMISION CATEGORIA D, RESTAURADOR DISENADOR,
COORDINACION NACIONAL DE CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL

REQUISITOS
e Titulo de Licenciatura en Restauracion de Bienes Muebles con validez oficial de una
institucion académica en México o haber sido revalidado ante la SEP para el caso
de estudios cursados en el extranjero. Tres afios de experiencia laboral,
comprobable, en restauracion de bienes muebles y bienes muebles asociados a

inmuebles.
O bien:

e Titulo de Licenciatura en Restauracion de Bienes Muebles con validez oficial de una
institucion académica en México o haber sido revalidado ante la SEP para el caso
de estudios cursados en el extranjero

e Titulo de Maestria con validez oficial de una institucion académica en México o
haber sido revalidado ante la SEP para el caso de estudios cursados en el
extranjero. Un afio de experiencia laboral, comprobable, en restauracion de bienes

muebles y bienes muebles asociados a inmuebles.

PERFIL DESEADO
e Experiencia en la conservacion-restauracion en el area de patrimonio arqueoldgico

tanto in situ como en laboratorio en conservacion tanto de bienes muebles como de
bienes muebles asociados al inmueble. Experiencia comprobable con
conocimientos actualizados.

e Capacidad para elaborar y ejecutar proyectos, dictdimenes, supervisiones, planes
de manejo, gestiébn de riesgos y programas de conservacién en patrimonio
arqueoldgico in situ y laboratorios integrando un enfoque multidisciplinario y social.

e Conocimiento y capacidad de realizar técnicas de investigacion para la identificacion
de materiales constitutivos, factores de deterioro e implementacion de nuevos
materiales para la conservacion del patrimonio arqueolégico.

e Experiencia en labores de vinculacién (con comunidades, interinstitucional y/o

intrainstitucional, entre otros) y manejo de grupos.
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e Manejo de programas empleados para documentacion, registro, diagndstico y
difusion en la conservacién de patrimonio arqueoldgico tanto de bienes muebles
como de bienes muebles asociados a inmuebles.

» Participacion en actividades de difusion y divulgacion de patrimonio arqueoldgico.

Hay que considerar que, al ocupar la plaza, por estar dirigida a patrimonio arqueolégico,
se necesitara tener disponibilidad para trabajo de campo a lo largo del afio con
adaptabilidad a diversos contextos geograficos y condiciones de estancia. Se debera

asumir un compromiso, ante las necesidades y problematicas, de la institucion.

REQUISITOS PARA CONCURSAR
e Cubrir los requisitos especificos sefialados para la categoria antes mencionada.

e Enviar via correo electrénico los documentos solicitados.

e Presentar el examen de oposicién abierto.

PORCENTAJES DE EVALUACION
e Proyecto escrito 30%
e Examen oral 25%
e Entrevista 15%

e Evaluacion curricular 30%

PLAZA POR ADMISION CATEGORIA C, ~ RESTAURADOR ESPECIALIZADO,
COORDINACION NACIONAL DE CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL
REQUISITOS:
« Titulo de Licenciatura en Restauracion de Bienes Muebles con validez oficial de una
institucion académica en México o haber sido revalidado ante la SEP para el caso
de estudios cursados en el extranjero. Un afio de experiencia laboral, comprobable,

en restauracién de bienes muebles y bienes muebles asociados a inmuebles.

PERFIL DESEADO
e Experiencia en la conservacion-restauracion de pinturas de caballete novohispanas

y del siglo XIX, tanto in situ como en laboratorio de conservacion.
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» Experiencia en la elaboracién de dictamenes técnicos, diagnosticos, supervisiones
y propuestas de intervencion, asi como su ejecucion, en pintura de caballete.

e Elaboracion de informes con la implementacién de técnicas de investigacion para el
reconocimiento de materiales constitutivos, técnicas de elaboracién y factores de
deterioro de pintura de caballete. Experiencia, reconocimiento, preparacion y/o
adaptacion en el uso de materiales para intervencion.

e Experiencia en labores de vinculacién (con comunidades, interinstitucional y/o
intrainstitucional, entre otros).

e Experiencia en toma fotografica de procesos de intervencién, interpretacion de
fotografias con diferentes tipos de iluminacién, placas radiogréficas, espectros de
FRX y otro tipo de analisis de laboratorio, asi como la discusion de resultados.
Manejo de programas empleados para registro y diagndstico.

» Experiencia en conservacion preventiva, mantenimiento, exhibicion, movimiento de
obra y almacenamiento de pintura de caballete.

e Participacion en actividades de difusion y divulgacién de la disciplina en diversos

ambitos, sociales y comunitarios.

REQUISITOS PARA CONCURSAR
e Cubrir los requisitos especificos sefialados para la categoria antes mencionada.
e Enviar via correo electronico los documentos solicitados.

¢ Presentar el examen de oposicion abierto.

PORCENTAJES DE EVALUACION
» Proyecto escrito 30%
e Examen oral 25%
e Entrevista 15%

e Evaluacion curricular 30%
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FASES DEL PROCESO DE ADMISION:
1. REGISTRO Y DOCUMENTACION: RECEPCION DE DOCUMENTOS

FORMATO DE PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE
DATOS PERSONALES Y ACADEMICOS
Nombre completo
Nacionalidad
CURP
Direccion actual
Teléfono celular
Correo electronico
FORMACION PROFESIONAL
Grados académicos obtenidos (titulo y/o cédula profesional) No se haran validas Actas de
Examen.
Todos los estudios realizados en el extranjero deben estar revalidados por la SEP al
momento de entrega de la documentacion.
EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL EN CONSERVACION
La documentacion laboral probatoria del CV debera estar ordenada cronolégicamente,
indicando con precision el tipo de trabajo y la temporalidad (semana inglesa de jornada
laboral). La experiencia profesional comprobable debera ser en restauracion de patrimonio
cultural. La experiencia se contabiliza después de terminar el 75% de los créditos de la
Licenciatura en Restauraciéon de Bienes Muebles. No se contabilizan como experiencia
profesional actividades formativas como practicas de campo y/o servicio social. No se
consideran documentos probatorios laborales las licencias de obra, actas de entrega,
facturas, ni oficios de comisién sin informe firmado por su superior.
Desglosar para cada empleo: Lugar donde se laboré

Instituciéon o empresa

Periodo y horarios

Labores realizadas

Nombre del responsable o jefe inmediato
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CURSOS DE ACTUALIZACION
Desglosar para cada curso: Nombre del curso
Institucién
Fecha y duracién

INVESTIGACION (proyectos de investigacion que ha dirigido o en los que ha colaborado)
Desglosar:  Institucién

Nombre del proyecto

Nombre del responsable del proyecto

Periodo
PARTICIPACION Y/O ASISTENCIA EN REUNIONES ACADEMICAS NACIONALES E
INTERNACIONALES (congresos, coloquios, seminarios, etc.)
Especificar:  Asistencia y/o participacion

Nombre del evento

Lugar y fecha
ACTIVIDADES DE DIFUSION Y/O DIVULGACION (presentacién de libros, platicas, etc.)
Describir: Actividad

Nombre del evento

Lugar y fecha
OTRAS ACTIVIDADES (Cargos académico-administrativos, comisiones, etc.)
PUBLICACIONES (libros, articulos, capitulos de libro, conferencias, ponencias en
memorias, resefas criticas, etc.)
PERTENENCIA A ASOCIACIONES ACADEMICAS (nombre, afio de incorporacion, tipo de
pertenencia o membresia)
OTRAS ACTIVIDADES NO INCLUIDAS EN LOS RUBROS ANTERIORES
ANEXO. DOCUMENTOS PROBATORIOS DE CADA APARTADO

Todos los documentos referidos deberan enviarse en formato PDF y ser legibles (en
imagenes, letras, numeros y sellos). Se aceptaran maximo 5 archivos en formato PDF (si
se trata de un documento de mas de una pagina, se debe generar un solo archivo PDF).
Nombrar cada archivo PDF de la siguiente manera:

apellidopaterno_nombre_tipodedocumento_2025.
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La documentacion debe enviarse de forma completa en formato digital, organizada,
clasificada y legible en un unico correo electronico a la siguiente direccion:
caep_rest@inah.gob.mx. La comision dara acuse de recibido a la documentacion via correo
electrénico.

La Comision dara acuse de recibido a la documentacién remitida via correo electronico,

otorgando un Numero de Ficha para cada aspirante.

2. VISITADE RECONOCIMIENTO DE LA OBRA
Para la realizacion y entrega del proyecto se debera acudir al lugar y fecha que se determiné
para la inspeccion de la obra.
Se les hara llegar un formato con el reglamento para realizar la visita de inspeccién, mismo

qgue deberan entregar firmado de manera autégrafa el mismo dia de la visita.

3. REALIZACION DE PROYECTO

El proyecto debera cumplir con las especificaciones que se les haran llegar, a los aspirantes
aceptados, via correo electronico. Es requisito obligatorio que el proyecto no contenga el
nombre del aspirante en ningun lugar (portada, pie de foto, grafica, imagen, anexos, y/o
metadatos, etc.). Si aparece el nombre, el aspirante sera descalificado ya que la
identidad del aspirante debe permanecer anénima, sélo debera contener el Niumero
de Ficha, en la portada, otorgado previamente.

El proyecto se enviara en un solo correo electrénico a caep_rest@inah.gob.mx en formato
PDF.

4. PRESENTACION ORAL Y ENTREVISTA
(A cada participante se le asignara un dia y horario via correo electrénico)
La presentacion y defensa del proyecto sera presencial frente a un jurado evaluador.

Después de ello se llevara a cabo una entrevista.

5. RESULTADOS PRELIMINARES

Se notificaran via correo electrénico a cada uno de los aspirantes.
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6. RECEPCION DE APELACIONES
Los aspirantes que no estén de acuerdo con el dictamen emitido, tendran derecho a apelar
por escrito sobre el proceso de evaluacién ante la Subcomision de Admision, via correo
electrénico, con un plazo maximo de un dia habil posterior a la fecha de la notificacion de

resultados.

7. SOLICITUD DE RETROALIMENTACION SOBRE LOS RESULTADOS
Los aspirantes que deseen conocer el desglose de las calificaciones obtenidas tendran
derecho a solicitar la revision y retroalimentacion de su calificacién solicitandolo por escrito
ante la Subcomisién de Admisién, via correo electrénico, con un plazo maximo de un dia

habil posterior a la fecha de la notificacién de resultados.

8. RESULTADOS DEFINITIVOS
Los resultados definitivos seran inapelables y se comunicaran a los aspirantes via correo

electrénico.

De presentarse situaciones extraordinarias o no previstas en la presente Convocatoria,
seran resueltas por la Comision Central Mixta de Admision, Evaluacién y Promocion de la
Rama de Restauracion (CAEP).
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CALENDARIO DEL PROCESO

FASES FECHAS Y MEDIO
HORARIOS*
Publicaciéon de la convocatoria | Viernes 14 de | Medios publicos oficiales, redes
febrero de 2025 y plataformas institucionales.

Recepcién de documentos

Hasta el viernes 28
de febrero de 2025
hasta las 17:00hrs

Via

caep rest@inah.gob.mx

Correo electronico a:

de de

aspirantes, entrega de guia,

Aviso aceptacion

tema de proyecto, fecha de

visita y fecha de presentacion

Viernes 7 de marzo
de 2025

Via correo electronico

Recepcién de condiciones de
visita firmada y visita a la
CNCPC para revision del

caso de estudio

Miércoles 12 de
marzo de 2025 (De
10 - 15 hrs)

Instalaciones de la CNCPC

Recepcién de Proyectos

Hasta el lunes 24 de
marzo de 2025 a las
18:00 horas

Via

caep rest@inah.gob.mx

correo  electréonico  a:

Presentacion oral y entrevista

Lunes 21 y martes
22 de abril de 2025
(a cada participante
se asignara un dia 'y

horario)

la CNCPC.

con Su

Instalaciones de
Presentarse

identificacion oficial vigente.

Notificacion de resultados

preliminares

Jueves 24 de abril de
2025

Via correo electrénico

Recepcién de apelaciones

Lunes 28 de abril de
2025 hasta las 18:00

hrs

Via

caep rest@inah.gob.mx

correo electrénico  a:

Atencion de apelaciones

Virtual

Resultados definitivos

8 de mayo de 2025

Via correo electrénico

a8

2025
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Fecha de contratacibn e | Viernes 16 de mayo

incorporacién al Centro de | de 2025

Trabajo**

*Los horarios sefialados corresponden al centro de México (UTC-6).
**La fecha de ingreso al INAH obedece a las disposiciones administrativas que en materia
de contratacion se emitan y podra modificarse con respecto a las mismas.

MAYORES INFORMES:

caep rest@inah.gob.mx

www.conservacionyrestauracion.inah.gob.mx

www.inah.gob.mx

*kk

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 27 y 28 de la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 26 de enero de 2017, se hace del conocimiento lo siguiente:

El Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH), es el responsable de la
conservacion, difusion, tratamiento y proteccién de los datos personales. Los datos
personales recabados seran protegidos, incorporados y tratados de conformidad con las
facultades conferidas en la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, y demas normatividad que resulte aplicable.

Para la contratacién de los ganadores del concurso, sera requisito indispensable vy
complementario al dictamen de adjudicacion de la plaza, presentar los siguientes

documentos vigentes y actualizados que seran requisitados por la Coordinacién Nacional

de Recursos Humanos del INAH a través del administrador de la Coordinacion Nacional de

Conservacion del Patrimonio Cultural:
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DOCUMENTO OBSERVACION

Formato reciente (no actas de

1.- Copia de Acta de Nacimiento. o !
nacimiento a mano, cotejada).

2.- Copia de Identificacion Oficial. INE o Pasaporte, cotejado.

Constancia de Situacion Fiscal emitida
por el SAT, con el régimen de sueldos y

3.- Copia de RFC con Homoclave. salarios e ingresos asimilados a
salarios, no mayor a 3 meses de
antigliiedad.

Impresién reciente del portal de
RENAPO, no mayor a 3 meses de
antigledad.

4 - Copia de Clave Unica de Registro de
Poblacién (CURP).

5.- Copia de la cartilla del Servicio Militar

Nacional liberada. Cotejada.

La antigledad del recibo no debe ser

6.- Copia de comprobante de domicilio. !
mayor a 3 meses, cotejado.

7.- Copia de contrato o ultimo estado de
cuenta que contenga la CLABE interbancaria Caratula completa, no se admiten
de donde se desprendan los datos de la recortes.

cuenta bancaria y su titular.

En original y firmado con tinta azul en

8.- Curriculum Vitae. (Publico) todas las paginas

9.- Copia de titulo, cédula profesional o
comprobante maximo de estudios.

10.- Visa residente temporal o Visa residente
permanente [FM2 0 FM3 SEGUN SEA EL

Ambos lados, en su caso, cotejado.

CASO).
11.- Carta de no inhabilitacion.
12.- Designacion de Beneficiarios. 3 tantos en original requisitado con tinta
azul y sellado por el centro de trabajo.
13.- Formato de aviso de obligaciones de En original y firmado con tinta azul,
situacion patrimonial. indicando la fecha de vigencia del
movimiento.
En original y firmado con tinta azul,
14.- Escrito bajo protesta de decir verdad. indicando la fecha de vigencia del
movimiento.

Aviso de privacidad:
https:/[inah.gob.mx/images/transparencia/api/2024/20241202 AVISO DE PRIVACID
AD INTEGRAL CAEP.pdf

(Debera ser firmado y entregado junto con el curriculum)
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NOTA: Es responsabilidad del interesado cumplir con la presentaciéon de los documentos
y requisitos administrativos correspondientes de acuerdo con lo establecido por la
Coordinacion Nacional de Recursos Humanos (CNRH), ante la administracion del Centro

de Trabajo.

Es funcion del administrador del centro de trabajo, recabar los documentos y requisitos
administrativos, conformar el expediente y realizar las gestiones para generar el formato de
contratacion FO5 oportunamente, ante la Direccién de Personal de la CNRH. (El dictamen

de admisién a plaza permanente implica el formato F05, para integrar un expediente)
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